
1. Objet
Le Groupe Planasa (ci-après « Planasa ») s'engage à respecter les valeurs éthiques les plus strictes et à promouvoir les meilleures pratiques dans le cadre de ses activités commerciales, tout en attendant le même niveau d'engagement de la part de ses fournisseurs.

Le présent Code définit les normes minimales auxquelles les fournisseurs de Planasa sont tenus de se conformer afin de favoriser le développement d'activités commerciales éthiques et durables, conformément aux valeurs, politiques et engagements de Planasa.

En établissant une relation commerciale avec Planasa, les fournisseurs s'engagent à respecter les principes nécessaires pour gérer et atténuer leur impact environnemental négatif, garantir des modèles économiques responsables, et adopter des pratiques commerciales respectueuses des droits de l'homme dans leurs interactions avec les parties prenantes de Planasa, tout en observant et en se conformant aux lois et réglementations applicables.


2. Champ d’application

Le présent Code de conduite s'applique à tous les fournisseurs qui fournissent des produits ou prestent des services pour le compte de Planasa.

Les dispositions du présent Code de conduite servent de lignes directrices visant à garantir un niveau de comportement éthique ainsi que le respect des valeurs et principes que Planasa attend de ses fournisseurs dans leurs relations avec les employés, les fournisseurs et les clients.

Les fournisseurs de Planasa doivent veiller à respecter les dispositions du présent Code. Dans les cas où ils ne peuvent pas garantir ce respect, ils doivent s'efforcer autant que possible de s'y conformer.

Le présent document doit être lu conjointement avec les politiques connexes du groupe Planasa :

· Code de conduite
· Politique ESG
· Politique anti-corruption
· Politique de signalement des pratiques irrégulières.


3. Definiciones

Groupe Planasa	Le groupe de sociétés contrôlées directement ou indirectement par Tigruti, ITG, S.L.U.

Fournisseurs	Tous les fournisseurs tiers, producteurs, partenaires commerciaux, consultants et sous-traitants qui fournissent des biens ou des services à Planasa.
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4. Engagements dans la chaîne d'approvisionnement
	
4.1. Engagement en faveur de l'environnement
Les fournisseurs de Planasa sont tenus de respecter les engagements environnementaux fermes pris par l'entreprise afin de promouvoir une agriculture durable et une utilisation responsable et efficace des ressources naturelles. Ils doivent intégrer la durabilité environnementale dans leur stratégie d'entreprise.
Conformément à ces engagements, Planasa attend de ses fournisseurs qu’ils :


· respectent les lois, réglementations et codes environnementaux applicables dans les pays où ils opèrent

· mettent en place un système de gestion environnementale adéquat leur permettant d’identifier, de gérer et d’atténuer leurs impacts et risques environnementaux.

· luttent contre le changement climatique, en s’engageant à réduire leurs émissions de carbone et à mettre en œuvre des initiatives visant à atténuer leurs impacts sur l’environnement, en mettant l’accent sur la réduction et l’optimisation de la consommation d’énergie, d’eau et de ressources naturelles, ainsi que sur la minimisation des déchets.


4.2. Engagement envers la société

L'entreprise s'engage à créer des emplois de qualité, à promouvoir la diversité et l'égalité des chances parmi ses employés, tout en garantissant leur santé et leur sécurité. L'entreprise attend également de ses fournisseurs qu'ils partagent ses engagements en matière de droits humains et de droits du travail, conformément à la législation locale et internationale ainsi qu'aux meilleures pratiques en la matière. Pour ce faire, Planasa attend de ses fournisseurs qu'ils s'alignent sur ces engagements de la manière suivante :

· En respectant la législation du travail et en matière de droits de l’homme applicable partout où elles exercent leurs activités, en veillant à ce qu’aucune forme de travail forcé, obligatoire ou des enfants ne soit pratiquée et en garantissant que les droits fondamentaux des employés ne soient pas bafoués.

· En traitant leurs employés et leurs travailleurs de manière équitable et respectueuse, en veillant à ce qu’ils bénéficient d’une rémunération et de conditions de travail adéquates, et en éliminant toute forme de discrimination, d’abus ou de harcèlement.

· En instaurant et en maintenant l’égalité des chances, la diversité et l’inclusion sur leur lieu de travail, et en s’abstenant de toute forme de discrimination fondée sur l’âge, le genre, la race, la religion, l’orientation sexuelle, le handicap ou tout autre critère protégé par la législation applicable.


· En respectant les lois et réglementations applicables en matière de travail, de santé et de sécurité, en garantissant un environnement de travail sûr et sain et en adoptant les mesures préventives nécessaires pour éviter les accidents et les maladies sur le lieu de travail.

· En veillant à ce que les produits livrés (le cas échéant) respectent ou dépassent les normes de qualité et de sécurité établies par les lois et réglementations applicables, ainsi que par les clauses contractuelles correspondantes conclues avec Planasa.

· En soutenant les communautés locales où elles sont présentes, en générant un impact positif grâce à la création d’emplois et en favorisant le progrès social et économique de ces communautés.

4.3. Engagement en faveur de la bonne gouvernance

Planasa promeut un modèle économique responsable et éthique, fondé sur la transparence et la confiance mutuelle avec ses parties prenantes.

Conformément à ces engagements, Planasa attend de ses fournisseurs qu’ils fassent preuve du même niveau d’éthique, d’intégrité commerciale, de réputation et de transparence afin de garantir :

· Le respect des lois et réglementations locales et internationales en vigueur dans les pays et régions où elle opère, y compris les réglementations fiscales, la législation relative à la prévention de la corruption, ainsi que les restrictions applicables au commerce, aux flux financiers, au financement du terrorisme et aux sanctions auxquelles eux-mêmes ou Planasa sont soumis, ainsi que les codes, politiques et normes nationaux et internationaux applicables.

· Le respect des normes et principes éthiques les plus rigoureux dans leurs activités commerciales pour le compte de Planasa.

· Le respect et l’application de toutes les lois et réglementations applicables en matière de lutte contre la corruption, le blanchiment d’argent ou la fraude dans les pays où ils opèrent. 

· Éviter toute action susceptible d'entraîner un conflit d'intérêts réel ou potentiel et pouvant affecter la capacité du fournisseur à agir dans le meilleur intérêt de Planasa, et signaler tout conflit d'intérêts via le canal de signalement de Planasa: ethicsline@planasa.com

· Respecter des normes commerciales équitables et transparentes dans ses relations avec Planasa, et se conformer aux pratiques comptables applicables, en veillant à ce que les livres et registres commerciaux soient tenus à jour.

· N’offrir ou ne recevoir que des cadeaux et des marques d’hospitalité aux/de la part des employés de Planasa qui soient raisonnables et qui n’impliquent pas de comportement inapproprié. 

· Faire preuve du plus grand soin et de la plus grande diligence dans la protection de l'image et de la réputation de Planasa dans le cadre de ses activités commerciales, en veillant à ce que ses employés et sous-traitants agissent en conséquence.

· Fournir toute information pertinente raisonnablement demandée par Planasa concernant ses activités commerciales, sa structure, sa situation financière et ses performances, susceptible d’affecter l’exécution de son contrat avec Planasa, conformément aux lois, réglementations et pratiques du secteur applicables.

· Préserver la confidentialité et la sécurité des informations relatives à Planasa et ne pas divulguer ces informations à des tiers sans l’accord préalable de Planasa. 


5. Respect du code de conduite des fournisseurs
Les fournisseurs de Planasa sont tenus de mettre tout en œuvre pour se conformer aux dispositions du présent Code de conduite, ainsi qu’à toute autre disposition déjà stipulée dans le contrat.

Planasa se réserve le droit d'évaluer les fournisseurs afin de vérifier le respect de ces dispositions. Les fournisseurs sont tenus d'apporter toute la coopération et la collaboration raisonnablement requises.

En cas de manquement au présent Code, signalé par le fournisseur ou détecté par Planasa, ce dernier prendra les mesures nécessaires pour y remédier et empêcher qu'il ne se reproduise, et mettra en place les mécanismes de contrôle appropriés pour garantir la conformité de la chaîne d'approvisionnement.


6. Canal de signalement

Les fournisseurs soupçonnant ou ayant connaissance d'un comportement inapproprié, réel ou potentiel, ou d'une violation du présent Code de conduite, y compris commise par des employés de Planasa, doivent signaler ces soupçons de violation, ainsi que toute autre information pertinente, via le canal de signalement de Planasa (ethicsline@planasa.com). Toutes les plaintes feront l'objet d'une enquête approfondie et leur confidentialité sera préservée dans la mesure du possible.


7. Mécanismes de contrôle et de surveillance

Le Comité ESG et la responsable ESG sont chargés de superviser et de contrôler l'efficacité du présent Code de conduite à l'intention des fournisseurs. La responsable ESG sera également chargée de promouvoir, de superviser et d'évaluer régulièrement les performances des fournisseurs dans le cadre des activités et de la stratégie de la Société. 

Le Conseil d'administration est chargé d'approuver le présent Code de conduite des fournisseurs, ainsi que de superviser et d'évaluer sa mise en œuvre globale et d'assurer le suivi de son application effective. 


Afin de garantir que la présente politique soit améliorée en permanence et s'adapte aux éventuels changements internes et externes, son contenu sera révisé périodiquement, puis mis à jour et modifié en conséquence.


8. Communication relative au code de conduite des fournisseurs

Le présent Code de conduite des fournisseurs sera communiqué aux parties prenantes concernées du Groupe Planasa. Les fournisseurs pourront consulter ce Code sur le site Internet du Groupe Planasa www.planasa.com ou auprès de leur interlocuteur au sein de l'organisation.


9. Documents associés

(ajouter un lien)      Politique ESG 
(ajouter un lien)      Code de conduite
PG-C-002	Politique anti-corruption
PG-C-005	Canal de signalement
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